	Republic of Tunisia
Ministry of Higher Education and Scientific Research
	
	République Tunisienne
Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
	
	[image: http://www.fst.rnu.tn/images/republic_ar.gif]

	University of Tunis El Manar[image: http://www.fst.rnu.tn/fr/img/logo_fst_tunisie.jpg]

	
	Université de Tunis El Manar
	
	[image: http://www.fst.rnu.tn/images/utm_ar.jpg]






تونس في 19-09-2026

[bookmark: _Hlk163045853]نشر بلاغ لانتداب باحث ما بعد الدكتوراه لفائدة مخبر الثروات الجيولوجية والمحيط رمز LR01ES06 
الفصل 01 : نص الإعلان
تعلم كلية العلوم بتونس ممثلة في شخصها السيدٌ العميد، فتح باب الترشح لانتداب باحثين ما بعد الدكتوراه لمخبر الثروات الجيولوجية والمحيط المرسمة اعتماداته بالعنوان الثاني وذلك على إثر مطلب في الغرض تقدم به الأستاذ وليد الوسلاتي المسؤول عن مخبر البحث.
الفصل عدد 02 : الخطط المفتوحة
الخطة :  عدد 02 خطة باحث ما بعد الدكتوراه
*المهام الموكولة للمتعاقد:
· القيام بعمليات إذابة الرواسب وتحضير العينات للتحليل الكيميائي
· إنجاز تحاليل العناصر الرئيسية والعناصر النزرة في عينات المياه والرواسب
· تحضير الشرائح الخاصة بالمعادن الطينية وتحليلها
· إجراء المعالجات والتحاليل الإحصائية للبيانات العلمية
· المساهمة في جرد وتصنيف المعادن في إطار مشروع متحف المعادن التونسية.
المطلوب: شهادة الدكتوراه في العلوم الجيولوجية
*الخبرة المطلوبة: 
يشترط في المترشح أن يمتلك خبرة في الجيوكيمياء وخاصة جيوكيمياء المياه والرواسب، والجيومواد، إضافة إلى الإلمام بنظم المعلومات الجغرافية والاستشعار عن بعد وخاصة بالتقنيات المخبرية ذات الصلة مثل:
Spectromètre d’Absorption Atomique à Flamme et à Four à Graphite،Diffraction aux RX،.Spectrophotomètre-UV
*الدخل الشهري: سيتم تحديد الاجر الشهري الخام باعتبار الخصم على المورد لاحقا حسب الاعتمادات المخصصة لمخبر البحث LR01ES06.
[bookmark: _Hlk163045174]*مدة العقد: 9  أشهر 
الفصل عدد 03: كيفية الترشح
تم تحد يد تاريخ 18/10/2026 كآخر أجل لقبول المطالب للترشح للخطط المقترحة ويتم إيداعها مباشرة بمكتب الضبط 
كل مطلب يرد بعد الآجال) مكتب الضبط هو الذي ح يحدد تاريخ الإيداع (يعتبر مرفوضا ولا تتم دراسته.
الفصل عدد  04 : مكونات ملف الترشح
  -استمارة الترشح: ملحق عدد 01 ،
 - السيرة الذاتية، 
 - شهادة طبية،
 - نسخة مطابقة للأصل من الشهائد العلمية المتحصل عليها ،
 - الوثائق المثبتة للنشريات العلمية ، للتربصات أو التجربة المهنية في علاقة بالخطة المترشح لها،
  - نسخة من بطاقة التعريف الوطنية،
  -  بطاقة عدد 03،
-التزام خاص بالحاصلين على شهادة الدكتوراه في إطار إبرام عقود بحث: ملحق عدد 06،
-عقد بحث: ملحق عدد04
بالنسبة للاستمارة عدد 04 و 06 لا يتم تعميرهما من قبل المترشحين الذي تم اختيارهما للخطتين المقترحتين.



















Grille d’évaluation de candidatures de PostDoc-2026

Candidat(e) :                                                      CIN :                  

	Laboratoire de Recherche LRME (Code : LR01ES06)
	Points demandés
	Points attribués

	
	100
	

	1. =Formation et cursus ; Max : 24 points
Baccalauréat : Mention : Très Bien : 4 ; Bien : 2; Assez Bien : 1 points
Diplômes universitaires : 
- Licence/Ingénieur : Très Bien : 4 ; Bien : 2 ; Assez Bien : 1 point
- Mastère, Très Bien : 4 ; Bien : 2 ; Assez Bien : 1 point
Redoublement : - 2 points pour chaque redoublement
-Doctorat : 
Diplôme de la Faculté des Sciences de Tunis-UTM : 4 points
Appartenant ou ayant appartenu à une structure de recherche de l’école doctorale EDSVTST : 8 points
	24
	

	2. Bonification ; Max :  20 points
Certificat(s) relatifs à l’utilisation des instruments scientifiques dans la thématique ou proche : 2 certificats (2 points)
Expérience dans l’analyse des eaux et des sédiments (8 points)
Expérience dans des laboratoires de Géochimie/Minéralogie/Géomatériaux (6 points)
Expérience dans l’analyse statistique/machine learning/SIG et télédétection (4 points)
	20
	

	3. Production scientifique ; Max : 54 points
-Articles : Les articles doivent relever de la thématique Géochimie des eaux et des sédiments/Minéralogie/Géomatériaux. Un seul article publié en Open Acess est compté
1ère position
Q1 : 7 points ; Q2 : 5points ; Q3 :  2 points
2ème position
Q1 : 5 points ; Q2 : 3points ; Q3 :  1 point
3ème position et plus
Q1 : 4 points ; Q2 : 2points ; Q3 :  0.5 point
-Actes de congrès internationaux publiés (max 8 points)
· Premier nom : 2 points
· Nom en 2ème position ou en 3ème position: 1 point
-Communication(s) internationale(s) avec attestation de participation (max 8 points)
· Orale/an (premier nom) : 2 points ; (deuxième nom) : 1 point ; (troisième nom et plus) : 0.5 point
· Par affiche/an (premier nom) : 1 point
-Brevet
· International : 15 pts
· National : 12 pts
	



54
	

	4. Présentation du dossier ; Max : 2 points
	2
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